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1. Aftalens omrade

Forh&ndsaftalen geelder for vejledere og konsulenter, som er omfattet af protokollat 3
overenskomsten for lcerere m.fl. i folkeskolen og ved specialundervisning for voksne.

For tienestemaend geelder, at de felger de vilkér, der fremgér af aftale om tjenestemands-
anscettelse af lcerere m.fl. i folkeskolen og specialundervisning for voksne — Herunder ogsé denne
forh&ndsaftale.

2. Udian

2.1
Vejledere og konsulenter udiénes til Ungdommens Uddannelsesvejledning Sjcelland Syd fra
pdagceldendes anscettelseskommune.

UU-Sjcelland Syd dcekker Faxe, Ncestved og Vordingborg Kommuner.

2.2
UU-Sjcelland Syd udarbejder udldnsaftale med angivelse af udidnsdelens omfang og sender kopi fil
Leererkredsen Faxe Vordingborg.

2.3
Udl&net geelder indtil videre og kan opsiges med gaeldende individuelt opsigelsesvarsel fil opher til
udgangen af en méned.

3. Grundign

3.1
Grundignsindplaceringen fglger Protokollatets bestemmelser.

Efter 4 ars beskceftigelse som vejleder pd grundign i UU Sjcelland Syd - og forudsat erhvervelse af
vejlederuddannelse p& minimum diplomniveau - overgdr vejlederen til anscettelse som konsulent
uden ledelsesbefgielser aflennet pd Igntrin 45 + 12.000 kr.

4. Funktionslgn

4.1
Til vejledere ydes der et filloeg pd 10.000 kr. arligt for funktionen som vejleder.

Med virkning fra 1. april 2017 cendres tillcegget fra 10.000 kr. til 15.000 kr. arligt.

4.2

Til vejledere og konsulenter, der forestar vejledning i mere end én kommune, ydes et tillceg pd
8.400 kr. arligt. Tillcegget udigses af faktisk udfert vejledning i mere end 1 kommune af mere end |
md&neds varighed. Funktionstillaegget udlgses af arbejdsopgaven og bortfalder uden yderligere
varsel med udgangen af den efterfglgende mdned, hvor der ikke lcengere udfares vejledning i
mere end 1 kommune.

4.3
Til vejledere og konsulenter ydes et arligt UU-tillceg p& 4.423 kr.
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4.4
For funktionen som tillidsrepraesentant ydes et arligt tillceg pd kr. 10.000.

Funktionstillcegget for hvervet som fillidsrepraesentant bortfalder uden scerskilt varsel til udgangen
af den mdned, hvor hvervet bortfalder. Efter uafbrudt 4 &r som ftillidsvalgt omkonverteres halvdelen
af tillcegget til et varigt kvalifikationslgnstillceg. Efter uafbrudt 8 &r som fillidsvalgt omkonverteres
tiloegget til et varigt kvdlifikationslgnstillceg.

Tillcegget ydes uafhcengigt af beskaeftigelsesgraden.

Til varetagelse af arbejdet med TR-opgaver afscettes 140 timer i grundtildeling + 5 timer pr.
medarbejder omfattet af overenskomstgruppen. Der udarbejdes scerskilt arbejdsbeskrivelse for
funktionen som tillidsreproesentant.

4.5
For funktionen som arbejdsmiligrepraesentant ydes et arligt fillceg pé kr. 5.000.

Tillcegget ydes uafhcengigt af beskceftigelsesgraden.

Til varetagelse af arbejdsmiligopgaven afscettes 70 timer i grundtildeling. Tid herudover aftales
konkret med ledelsen. Der udarbejdes scerskilt arbejdsbeskrivelse for funktionen som
arbejdsmiligreproesentant.

5. Kvalifikationslgn

5.1
Vejledere med grundignsindplacering ydes kvallifikationslgn (anciennitetstillceg) pd& baggrund af
beskceftigelse p& grunduddannelsen til Icerere som anfert i protokollatets § 4.

Grundlgnsindplaceringen er trin 31 + 3000 kr.

o Efter 4 &rs sammenlagt beskceftigelse p& grunduddannelsen + 4 trin (trin 35+3.000 kr.)
e Efter 8 &rs sammenlagt beskceftigelse pd grunduddannelsen + 5 trin =+ fillceg (frin 40)
o Efter 12 &rs sammenagt beskceftigelse pd grunduddannelsen + 10.000 kr. (trin 40 + 10.000 kr.)

5.2
For gennemfeart grundiceggende vejlederuddannelse pd diplomniveau (jf. lov om vejledning om
valg af uddannelse og erhverv) ydes der et arligt tillceg pé 5.400 kr.

Med virkning fra 1. april 2017 opdeles honoreringen for vejlederuddannelsen saledes:

e Til vejledere med gennemfart grundiceggende vejlederuddannelse p& diplomniveau ydes der
et arligt fillceg pd& 5.400 kr.

e Til konsulenter med gennemfeart grundiceggende vejlederuddannelse pd diplomniveau ydes

der et arligt tilaeg pd 8.000 kr.

@vrig relevant videreuddannelse fornandles konkret.
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6. Generelle forudscetninger og vilkar

For forhold, der ikke er beskrevet i ncervaerende aftale, optages der konkret draftelser p& opfor-
dring fra en af parterne.

1. Tilleeg aftales som grundbelgb i 31. marts 2000-niveau og reguleres med de centralt aftalte

procentreguleringer, med mindre andet er angivet.

Tillceg reduceres i forhold til anscettelsesbrgk, med mindre andet er angivet.

Tillceg er pensionsgivende og pensionsbidraget beregnes pd& samme mé&de som efter den

scedvanlige pensionsordning, jf. overenskomsten, med mindre andet konkret aftales.

4. Funktionslgn bortfalder hvis vejlederen ikke laengere varetager funktionen.

Varetagelsen af funktionen opsiges med individuelt opsigelsesvarsel.

5. Hvis der ved de cenftrale forhandlinger aftales funktions- eller kvalifikationsian med hel eller
delvis samme begrundelse som i denne aftale, sker der modregning i de decentralt aftalte
fillceg.

6. Aftalen er omfattet af udmeantningsgarantien.

2.
3.

7. Overgangsordning
For de 5 vejledere, som specifikt er ansat pr. 1. august 2016, er der aftalt konkret overgangsordning.

De 5 vejledere indplaceres som en personlig ordning med aflenning svarende til en vejleder med
12 &rs sammenlagt beskaeftigelse pd grunduddannelsen + 10.000 kr. (trin 40 + 10.000 kr.)

Denne personlige aflgnning bibeholdes til overgang til anscettelse som skolekonsulent efter 4 érs
beskceftigelse som vejleder pd grundign i UU Sjcelland Syd jf. punkt 3.1.

8. Ikraftirceden og opsigelse

Aftalen erstatter tidligere forndndsaftale af 23. april 2010 og er gaeldende fra 1. august 2016 og
frem til udigb af overenskomstperioden 31. marts 2018. Hvis der ikke er optaget forhandlinger om en
justering af denne forh&ndsaftale, eller hvis begge parter er enige om, at forh&ndsaftalen skal
fortscette ucendret, s& aftales alene en ny gyldighedsperiode.

Parterne er enige om, at der er mulighed for at drgfte eller genforhandle dele af lokalaftalen, uden
at det medfarer ophcevelse af hele lokalaftalen.

| aftaleperioden kan aftalen opsiges af parterne med 3 méneders varsel til udgangen af en
mdned.

Faxe den 30. maj 2017

For UU Sjcelland Syd: For DLF
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Leder af Ungdommens Uddannelsesvejledning Formand

Sjcelland Syd Lcererkredsen for Faxe og Vordingborg
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