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Vordingborg, den 2. september 2025 

 

 

Høringssvar vedr. budget 2026-2029 i Faxe Kommune 

Lærerkredsen Faxe Vordingborg har læst budgetmaterialet og har på den baggrund følgende bemærkninger: 

Høringsperioden er i lighed med sidste år særdeles kort. Selvom det er varslet på forhånd, er det noget nær 

umuligt at gennemføre en inddragende proces. Det synes vi er beklageligt og opfordrer derfor til, at der 

fremadrettet planlægges med en længere høringsperiode, så personalet i organisationen også får ejerskab af 

processerne.   

Vi anerkender, at budgetprocessen igen i år bliver en særdeles svær opgave. Vi bifalder, hvis I prioriterer at 

tildele de foreslåede 15 mio. kr. til det specialiserede område, så det vigtige arbejde med udviklings- og 

genopretningsplanen kan fortsætte. Selvom det specialiserede område fylder meget, vil vi opfordre til, at I 

også prioriterer almenområdet.  

Flere og flere elever har særlige behov og brug for støtte. Skolerne er forpligtede på at give alle elever det 

rette skoletilbud. Dvs. skolerne har en bunden opgave. Derfor er I nødt til at styrke almenområdet og sikre 

midler til BIF-opgaverne, for en velfungerende almen folkeskole er fundamentet for at kunne løfte den 

specialiserede opgave. Det kræver investeringer og en langsigtet plan for kompetenceudvikling af både 

lærere og ledere. 

Hvis folkeskolen fortsat skal være en vigtig samfundsbærende institution i de kommende år, kræver det 

massive investeringer – både på nationalt og kommunalt plan. Som politikere bliver I nødt til at genoverveje, 

om den nuværende struktur er den rigtige. Er strukturen med to stor-skoler den rigtige? §17, stk. 4-udvalget 

er kommet med en anbefaling vedr. struktur, som vi vil anbefale, at I forholder jer til.  

Hvis Faxe Kommune fremadrettet skal kunne fastholde og rekruttere ledere og uddannede lærere har 

ejerskabet og engagementet på den enkelte skole stor betydning. Beslutningskapitalen skal så tæt på praksis 

som muligt.  

 

Retvisende budgetter er en naturlig forudsætning for skolernes drift. Vikarbudgetterne er fx ikke retvisende, 

da de afsatte midler ikke engang dækker udgifterne til 6. ferieuge, senior- og omsorgsdage.  

Samtidig bør I rette en opmærksomhed på, om kvalitetsløftmidlerne fra lærermilliarden ”Generelt løft af 

folkeskolen” samt midlerne til forbedring af faglokaler reelt udmøntes som tiltænkt. Selvom midlerne gives 

som en del af bloktilskuddet, er forventningerne fra ministeriets side ikke ændret. Som Lærerkreds oplever vi 

ikke, at lærermilliarden udmøntes i form af ekstra lærerressourcer på skolerne, hvilket understøttes af data 

fra KRL. Her ses et fald på 18 fuldtidsstillinger fra 2022, hvor midlerne blev en del af bloktilskuddet og frem til 

2024. Det er altafgørende for både den kvalitet, der kan leveres og lærernes arbejdsmiljø, at opgaver og 

ressourcer hænger sammen. 

 

 

Med venlig hilsen 

På kredsstyrelsens vegne 

 

Mette Brendstrup Laursen   Stine Baad Clausen   

Formand (MEBR@dlf.org)  Næstformand, FTR Faxe (SBCL@dlf.org) 


