Neervaerende styrelsesvedtaegt er fastsat i medfgr af § 2, stk. 2 i Lov om Kommunernes Styrel-
se.

Kapitel I, Kommunalbestyrelsen

§ 1. Vordingborg kommunalbestyrelse bestar af 29 medlemmer.
Stk. 2. Kommunalbestyrelsen vaelger en borgmester og en 1. og 2. viceborgmester.

§ 2. De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af kommunalbestyrelsens
mgder fastsaettes i kommunalbestyrelsens forretningsorden.

Kapitel II, Borgmesteren

§ 3. De narmere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med kommunalbestyrelsens
mgder fastseettes i kommunalbestyrelsens forretningsorden.

§ 4. Borgmesteren har ansvaret for varetagelsen af funktionerne som gverste daglige leder af
kommunens administration.

Stk. 2. Borgmesteren har ansvaret for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade,
indhentes de ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden kommunalbestyrelsen traeffer beslut-
ning i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren har ansvaret for sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden
ungdvendig forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplys-
ning om sager, der er underlagt dem, og om sagernes ekspedition.

§ 5. Borgmesteren har ansvaret for, at ingen udgift afholdes eller indteegt oppebaeres uden
forngden bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af Inden-
rigs- og Socialministeriet og kommunalbestyrelsen fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en
disposition ikke har bevillingsmaessig hjemmel, foreleegges spgrgsmalet for kommunalbestyrel-
sen.

Kapitel III, Nedsaettelse af udvalg og almindelige
regler om disse virksomhed m.v.

§ 6. Fglgende udvalg nedsaettes:

Udvalget for @konomi, Planlaegning og Udvikling
Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget
Sundhedsudvalget

Socialudvalget

Bgrne-, Unge- og Familieudvalget

Kultur-, Idraets- og Fritidsudvalget
Teknikudvalget

Miljg- og Klimaudvalget

Psykiatriudvalget
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§ 7. For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres. Be-
slutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mg-
det.

Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt beslutnings-
protokollen og ved sager, der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed, kraeve, at
denne samtidig gores bekendt med indholdet af protokollen. Det pagaeldende medlem kan ved
sagens fremsendelse ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt.

§ 8. Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs om-
rade, skal der inden iveerksaettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med
inddragelse af gkonomiudvalget og borgmesteren.

§ 9. Det staende udvalg har ansvaret for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udval-
get, ikke overskrides. Udvalgene foretager indstilling til kommunalbestyrelsen gennem gkono-
miudvalget, hvis yderligere bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel IV, Udvalget for @konomi, Planlaagning og Udvikling

§ 10. @konomiudvalget bestdr af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 8 af kom-
munalbestyrelsens gvrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det
i medfgr af lov om kommunernes styrelse samt udvalgsopgaver, der ikke er udtrykkeligt hen-
lagt til et af de stdende udvalg.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lgn og personaleforhold samt admi-
nistrativ personaleorganisering og aftalestyring inden for ethvert af kommunens administrati-

onsomrader. Udvalget fastsaetter regler for borgmesterens og administrationens behandling af
personalesager.

Stk. 4. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planlaegning og har ansvaret for kommu-
neplanlaagningen samt for en samordnet Igsning af kommunens planlaagningsopgaver. Udval-
gets erklaering indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planlaagningsopgaver, in-
den sagen foreleegges kommunalbestyrelsen til beslutning.

Stk. 5. @konomiske helhedsplaner, kommuneplaner og sektorplaner forelaegges dog kommu-
nalbestyrelsen, fgr udvalgene begynder deres behandling.

Stk. 6. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af
- Kommunikation, markedsfgring og information
- Bosaetning, boligpolitik og byplanlaegning samt landdistriktsudvikling
- Regional udvikling og internationale kontakter
- Erhvervs- og turistfremme
- Selvstyre erhvervshavne (drift og planlaegning)
- Kgb, salg og pantsatning af fast ejendom
- IT-strategi
- Borgerservicebutikker
- Beredskabet
- Demokratiudvikling
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Stk. 7. Udvalget lader udarbejde forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om
kommunens kasse- og regnskabsregulativ.

Stk. 8. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerksaettelsen af
foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.

§ 11. @konomiudvalget fastsaetter regler om

indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udg-
velse af budget- og bevillingskontrol

i hvilket omfang kommunens veerdier skal forsikres

samordning af kommunens indkgbsfunktioner.

§ 12. @konomludvalget fgrer tilsyn med,

at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med kommunal-
bestyrelsens beslutninger og i gvrigt pa forsvarlig made

at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsfgring er forsvar-
lig

at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig
beslutning bevilgede belgb ikke overskrides uden kommunalbestyrelsens samtyk-
ke

at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made

Ign og ansaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner.

Kapitel V, De stdende udvalg

§ 13. Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget treeffer afggrelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner for de i stk. 3
naevnte omrader og kan lade udarbejde regler for sagsbehandlingen.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for fgl-
gende omrader:

Arbejdsanvisning og virksomhedsservice

Beskaeftigelses- og Arbejdsmarkedspolitik

Produktionsskoler

Vejledning af unge, der har forladt folkeskolen, herunder sammenhangen til

Ungdommens Uddannelsesvejledning

e Vejledningen af skoleelever, herunder sammenhaengen til Ungdommens Ud-

dannelsesvejledning og overgangen mellem folkeskole og ungdomsuddannel-
ser

Fleks- og skanejob

Erhvervsafklaring og Arbejdsprgvning

Institutioner, som Kommunalbestyrelsen har indgdet overenskomst med for at
opfylde kommunens forpligtelser inden for udvalgets omrade

e Samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omra-
de

e Kontanthjeelp, aktivering og beskaeftigelsesordninger

e Fgrtidspension

e Lgntilskud

e Integration med danskundervisning til flygtninge og indvandrere mv.
e Sygedagpenge

e Revalidering

e Jobtraening
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Stk. 4. Udvalget lader udarbejde forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om
udbygningsplaner, sektorplaner m.v. inden for de i stk. 3 naevnte fagomrader i sam-
arbejde med gkonomiudvalget

e samt vedrgrende institutioner og andre anleeg under udvalgets omrade

§ 14. sundhedsudvalget bestdr af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget treeffer afggrelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner for de i stk. 3
naevnte omrader og kan lade udarbejde regler for sagsbehandlingen.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for fgl-

gende omrader:

Forebyggelse

Sundhedscentre

Tandpleje

Sundhedspleje

Genoptraening / rehabilitering

Sundhedsplejersker i naert samarbejde med Bgrn, Unge- og Familieudvalget

Finansiering af sundhedsudgifter (Sygesikringsydelser og sygehusbetaling)

Behandling af alkohol- og stofmisbrug

Institutioner, som Kommunalbestyrelsen har indgdet overenskomst med for

at opfylde kommunens forpligtelser inden for udvalgets omrade

e Samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets om-
rade

Stk. 4. Udvalget lader udarbejde forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om
udbygningsplaner, sektorplaner m.v. inden for de i stk. 3 naevnte fagomrader i sam-
arbejde med gkonomiudvalget.

- samt vedrgrende institutioner og andre anleeg under udvalgets omrade

§ 15. Socialudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget treeffer afggrelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner for de i stk. 3
naevnte omrader og kan lade udarbejde regler for sagsbehandlingen.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for fgl-
gende omrader:

e Voksne/zldre borgere med behov for hjaelp, omsorg og aktiviteter

e @konomiske ydelser som boligsikring, boligydelse, folkepensioner, og Ian til
ejendomsskatter
Stgtte til frivilligt socialt arbejde § 79.
Pleje og omsorg for aeldre
Visitation/tilsyn for zeldre
Demensforanstaltninger
Aktivitetshuse/dagcentre
Produktion og levering af serviceydelser som mad og vask mv.
Institutioner, som kommunalbestyrelsen har indgaet overenskomst med for
at opfylde kommunens forpligtelser inden for udvalgets omrade
e Samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets om-

rade

e Hjeaelpemidler til barn og voksne, hjeelpemidler/hjeelpemiddeldepot
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Stk. 4. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om
e udbygningsplaner, sektorplaner mv. indenfor de i stk. 3 navnte omrader i
samarbejde med gkonomiudvalget.
e samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade

§ 16. Bgrne-, Unge- og Familieudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget treeffer afggrelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner for de i stk. 3
naevnte omrader og kan lade udarbejde regler for sagsbehandlingen.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for fgl-
gende omrader:
e Daginstitutioner, herunder specialbgrnehaver og dagpleje for bgrn samt plads-
anvisning
Fritidshjem, Ungdomsskoler og klubber
Folkeskolen og SFO
Specialskoler og specialundervisning for bgrn
Sociale foranstaltninger for bgrn og unge
Forebyggende opgaver og integrationsindsatsen rettet mod bgrn og unge
Institutioner, som Kommunalbestyrelsen har indgdet overenskomst med for at
opfylde kommunens forpligtelser inden for udvalgets omrade
Paedagogisk, psykologisk radgivning og familierddgivning
e Samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omra-
de

Stk. 4. Udvalget lader udarbejde forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om
e udbygningsplaner, sektorplaner m.v. inden for de i stk. 3 nsevnte fagomrader i
samarbejde med gkonomiudvalget.
e samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade

§ 17. Kultur-, Idraets- og Fritidsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget treeffer afggrelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner for de i stk. 3
naevnte omrader og kan lade udarbejde regler for sagsbehandlingen.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for fgl-
gende omrader:

Kultur
Biblioteksvaesen
Fritid

Idreet
Folkeoplysning
Kulturhuse
Biografer
Musikskole
Museer

Teater

Stk. 4. Udvalget lader udarbejde forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om
e udbygningsplaner, sektorplaner m.v. inden for de i stk. 3 naevnte fagomrader i
samarbejde med gkonomiudvalget.
e samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade
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§ 18. Teknikudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for fgl-
gende omrader:

Veje (trafiksikkerhed og vintervedligeholdelse)

Byggemodning

Fast ejendom (Nybyggeri, renoveringer, vedligeholdelse og drift)

Kollektiv trafik (Bogg-Stubbekgbing feergen, hyre-, rute- og fragtbilkgrsel)
Udvikling af en alternativ kollektiv trafikbetjening i landdistrikterne

Havne (lystbade- og erhvervshavnes drift og planlaegning)

Samarbejde med feelleskommunale og statslige samt selvejende institutioner,
private virksomheder og kommuner inden for udvalgets omrade

e Centralvaskeriet

Stk. 3. Udvalget lader udarbejde forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om
udbygnings- og sektorplaner mv. for de i stk. 2 omtalte og eventuelle andre tekniske omrader
i samarbejde med gkonomiudvalget.

e samt vedrgrende institutioner og andre anleeg under udvalgets omrdde

§ 19. Miljo- og Klimaudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for fgl-
gende omrader:

Natur- og miljgforvaltning
Lokalplanlzegningsforberedelse
Zonelovsadministration

Spildevand og affald (Planlaegning og drift)
Havmiljg

Vurdering af Virkninger pa Miljget (VVM)

Strategisk Miljg Vurdering (SMV)

Agenda 21

Byggesager, herunder administration af lokalplaner
Byfornyelse

GIS

Grgnne omrader (Parker og idreetsanlaeg mm.)
Klimastrategi

Stk. 3. Udvalget lader udarbejde forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om
e udbygnings- og sektorplaner mv. for de i stk. 2 omtalte og eventuelle andre
fagomrader i samarbejde med gkonomiudvalget.
e samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrade

§ 20. Psykiatriudvalget bestdr af 5 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget treeffer afggrelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner for de i stk. 3
naevnte omrader og kan lade udarbejde regler for sagsbehandlingen.
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Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver inden for fgl-
gende omrader:
e Borgere med handicap med behov for hjzelp, omsorg og aktiviteter.

Borgere med psykiske lidelser der har behov for hjaelp, omsorg og aktiviteter.
Beskyttet beskaeftigelse.
Boliger rettet mod borgere indenfor socialpsykiatrien og Bo og naboskaber.
Visitation/tilsyn for psykiatri og handicap.
Aktivitetshuse
Stgtte til frivilligt socialt arbejde § 18
Tilbud til borgere med autisme.
Synscentralen
Institutioner, som kommunalbestyrelsen har indgdet overenskomst med for at
opfylde kommunens forpligtelser inden for udvalgets omrade
e Samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omra-

de

Stk. 4. Udvalget lader udarbejde forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om
e udbygnings- og sektorplaner mv. for de i stk. 2 omtalte og eventuelle andre
fagomrader i samarbejde med gkonomiudvalget.
e samt vedrgrende institutioner og andre anleeg under udvalgets omrade

Kapitel VI, Vederlag m.v.

§ 21. Formanden for Uddannelses- og Arbejdsmarkedsudvalget oppebaerer et vederlag, som
udggr 21 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Formanden for Sundhedsudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 21 % af borgme-
sterens vederlag.

Stk. 3. Formanden for Socialudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 21 % af borgmeste-
rens vederlag.

Stk. 4. Formanden for Bgrne-, Unge og Familieudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr
21 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Kultur-, Idraets- og Fritidsudvalget oppebeerer et vederlag, som udggr
21 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Formanden for Teknikudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 21 % af borgmeste-
rens vederlag.

Stk. 7. Formanden for Miljg- og Klimaudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 21 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 8. Formanden for Psykiatriudvalget oppebeerer et vederlag, som udggr 21 % af borgme-
sterens vederlag.

Stk. 9. Formanden for Bgrn og Unge-udvalget, der nedsaettes efter § 18 i Lov om retssikker-
hed og administration pa det sociale omrade, oppebaerer et vederlag, som udggr 10 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 10. Den i stk. 1 — 9 naevnte vederlaeggelse ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i
en uafbrudt periode p@ 3 maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet.
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§ 22. Nar et medlem af et staende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer
af anden arsag af udvalget er konstitueret som formand i en periode p& mindst 2 uger, oppe-
bzerer vedkommende i funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden.
Stk. 2. Funktionsvederlag kan hgjst oppebeeres i en uafbrudt periode pd 9 maneder.

Kapitel VIII, ndringer i vedtaegten
§ 23. Denne vedteaegt traeder i kraft den 1. januar 2010.

Stk. 2. Forslag til eendringer i denne vedtaegt skal behandles i to kommunalbestyrelsesmgder
med mindst 6 dages mellemrum.

Stk. 3. Vedtaegten er aendret ved Kommunalbestyrelsens beslutning af 5. januar 2010 og
28. januar 2010.
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